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1. La recherche de sens 

2. Intélligence social 

3. Réflexion nouvelle et adaptive 

4. Compétence interculturelle 

5. Réflexion computationnelle 

6. Littératie des médias nouveaux 

7. Transdisciplinatirité 

8. Mentalité de conception 

9. Gestion de la charge cognitive 

10.Collaboration virtuelle 
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Les compétences de 
l’avenir 



L’apprentissage mobile 
en Finlande 

L’éducation doit plaîre! 

 

•La Direction Nationale 
Finlandaise de l’Enseignement 

• Développement des 
pédagogies innovante par les 
écoles et les enseignants  

• Formation professionel 
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La valeur ajoutée 
des TIC 

• Les TIC permettes une 
apprentissage de toujours, 
n'importe quand, n'importe 
ou.  
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Lessons appris 

•Nous devons encapaciter les 
étudiants! 

 

•  Toutes formes 
d'apprentissage sont 
également important: 
formel, informel et non-
formel. 
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Facteur de succés 

•Engagement des parties prenantes pour 
renouveler les structures d'éducation. 
•Formation des formateurs 
•Renforcement des acquis réellement 
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LinkedIn: 

fi.linkedin.com/in/satujarvinen 

Twitter: @sjarvin 

Email: satu.jarvinen@omnia.fi 

www.innoomnia.fi 

MERCI BEAUCOUP! 


